Formulaire DG.1 (FR)

AVIS DE VACANCE
EXPERT NATIONAL DETACHE

1. Direction générale : Affaires économiques et financiéres (ECFIN)

- Direction :B-Services économiques et réformes structurelles
- Unité :3 —Réformes du marché du travail

- Lieu d’affectation :Bruxelles

- Chef d’Unité Responsable : Giuseppe Carone
Tél.+32-2-2992295
- Prise de fonction souhaitée : Premier trimestre 2009 ]
Deuxiéme trimestre 2009 0O
Troisiéme trimestre 2009 X
Quatriéme trimestre 2009 o

Veuillez noter que le détachement sera régi par la décision de la Commission C(2008)6866
du 12/11/2008 relative au régime applicable aux experts nationaux détachés auprés des services
de la  Commission. Le texte de  cette  décision est  disponible  sur
http://ec.europa.eu/civil_service/job/sne/index_fr.htm

2. Principaux domaines de responsabilité :

Nous recherchons un(e) économiste dynamique, motivé(e) et analytiquement pointu(e) qui soit prét a
rejoindre notre équipe pour y contribuer a l'analyse économique des questions liées aux domaines du
marché du travail et de la protection sociale. Dans ce contexte, les principales taches de l'expert(e)
national(e) détaché(e) seront de contribuer a la rédaction de notes sur des questions économiques
spécifiques en vue de nourrir la discussion au sein du Comité de Politique Economique et de ses
groupes de travail, ainsi que de contribuer a la rédaction de rapports analytiques pour les publications
de la série Economie Européenne et des Communications de la Commission sur I'évolution des
systemes de protection sociale. En particulier, le/la candidat(e) contribuera au travail analytique et de
recherche sur des aspects économiques liés a la performance des marchés du travail et des systemes de
protection sociale. Le poste comporte une étroite collaboration avec les autres services de la
Commission et d'autres organisations internationales.

3. Principales qualifications :

Le/la candidat(e) est porteur/porteuse d'un dipldme universitaire en économie et possede une
compétence solide en analyse économique. Une expérience acquise dans les domaines du marché du
travail et/ou de la protection sociale est un atout. Une bonne connaissance des méthodes quantitatives
sera appréciée. Le/la candidat(e) sera capable de produire un travail de qualité — souvent dans de courts
délais — et aura des excellentes capacités de communication orale et écrite. ll/elle aura un sens
développé de l'initiative, de la curiosité intellectuelle, sera capable de s'adapter rapidement et de
maniére flexible aux nouvelles demandes, et démontrera un grand esprit d'équipe. La DG ECFIN
applique une politique d'égalité des chances.

4. Langues:

L'Expert national détaché doit connaitre deux langues communautaires.

Cette activité requiert une parfaite maitrise de I’anglais. Une bonne connaissance du frangais est
souhaitable.




