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AVIS DE VACANCE 

 
EXPERT NATIONAL DETACHE 

 
 

 

1. Direction générale   :EAC 
 
- Direction    :A    
- Unité     :2 
- Lieu d’affectation   :Bruxelles 
- Chef d’Unité Responsable  :Lucia RECALDE (faisant fonction) 
 

       Tél.:91281 
 

- Prise de fonction souhaitée  : Premier trimestre 20… □ 
       Deuxième trimestre 20… □ 
       Troisième trimestre 20… □ 
       Quatrième trimestre 2009 × 
 
Veuillez noter que le détachement sera régi par la décision de la Commission 

C(2008)6866 du 12/11/2008 relative au régime applicable aux experts nationaux 
détachés auprès des services de la Commission. Le texte de cette décision est 
disponible sur http://ec.europa.eu/civil_service/job/sne/index_fr.htm 
 
 
 

2. Principaux domaines de responsabilité : 
La mission de l'unité A.2 est de soutenir la création et le développement à long terme de 
l'Institut européen pour les activités d'innovation et de technologie (EIT) comme 
institution d'innovation de premier plan au niveau mondial, visant à augmenter la  
capacité d'innovation de l'Europe et à apporter de nouvelles solutions aux défis sociaux 
importants, en stimulant et en promouvant  l'excellence et l'innovation dans 
l'enseignement de l'esprit d'entreprise, la recherche, la technologie et les affaires.  
 
Le poste impliquera de promouvoir la création de l'EIT et de contribuer notamment à 
ses développements politiques et sa stratégie future. Cela comprendra entre autre,  la 
rédaction de documents d'historique et de synthèse, le suivi des développements 
politiques et économiques de même qu'une conduite analytique et des activités de 
recherche sur les sujets dans les thèmes d'intérêt pour l'EIT. Une  interaction 
considérable avec la structure d'appui de l'EIT à Budapest ainsi qu'avec les institutions 
universitaires, organisations de recherche, milieux d'affaires et avec les différents 
services de la Commission est également requis. 
 
 
 
 
 



Formulaire DG.1   (FR) 

3. Principales qualifications :  
Les demandeurs doivent avoir de bonnes compétences analytiques ainsi qu'une 
connaissance confirmée de l'innovation de l'UE, de l'esprit d'entreprise, de la recherche 
ou des politiques de l'enseignement supérieur. L'expérience dans la formulation et le 
développement  de politiques et d'action s d'innovations relatives au financement des 
entrepreneurs et des PMEs serait un atout.(Une expérience dans les partenariats publics 
et privés serait également précieuse.  
Les candidats au poste doivent avoir une bonne maîtrise dans l'élaboration de la 
communication, la mise en réseau, des compétences organisationnelles, un bon sens 
d'initiative ainsi que la capacité de travailler dans une équipe et de répondre rapidement 
aux échéances.  
 
 

4. Langues: 
La langue de travail (plus particulièrement la langue écrite) sera généralement l'anglais. 
Une bonne connaissance d'une autre langue communautaire est nécessaire (notamment 
le français). 
 


