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AVIS D'OFFRE D'EMPLOI  

EXPERTS NATIONAUX DETACHÉS  
 
1.  DIRECTION GENERALE Concurrence  
 Direction Services financiers et secteurs de la santé 
 Secteur  Task Force : Enquête sectorielle dans le  
  domaine pharmaceutique 
 Lieu Bruxelles  
 Chef d'Unité responsable  Dominik SCHNICHELS  
  Tél.  66937 
  Prise de fonction souhaitée Premier trimestre 20…  □ 

       Deuxième trimestre 20… □ 
       Troisième trimestre 20… □ 
       Quatrième trimestre 2009     XX 
Veuillez noter que le détachement sera régi par la décision de la Commission C(2008)6866 du 12/11/2008 

relative au régime applicable aux experts nationaux détachés auprès des services de la Commission. Le texte de 
cette décision est disponible sur http://ec.europa.eu/civil_service/job/sne/index_fr.htm 
 
2. Domaines principaux de responsabilité :  
La  Task-Force "Enquête sectorielle dans le domaine pharmaceutique" au sein de la DG  
Concurrence est chargée de l'application du droit de la concurrence CE (Antitrust) dans ce 
secteur.  Actuellement, nous menons une enquête sectorielle portant sur  le secteur 
pharmaceutique.  Le rapport final est attendu avant l'été.  Après la finalisation de ce 
processus, nous nous transformerons en unité antitrust classique.  Nous travaillons 
intensément dans une ambiance stimulante et agréable.  
Nous recherchons un(e) fonctionnaire national(e) ayant une expérience antérieure dans le 
domaine de l'antitrust, idéalement un(e) avocat(e) ou un(e) économiste de haut niveau ayant 
une connaissance avérée du secteur pharmaceutique.  Le/la nouveau/nouvelle collègue sera 
responsable pour la gestion de dossiers  d'investigation et autres tâches qui lui seront 
attribuées. En ce qui concerne les affaires antitrust, il/elle sera responsable de toutes les 
étapes du dossier à partir de sa création jusqu'à sa clôture.  Nous travaillons en général en 
équipe constituées de personnes de  différents backgrounds, ce qui requiert de l'ouverture, de 
la flexibilité et un bon sens de l'humour.  
Le travail implique de fréquents contacts avec des sociétés et leurs conseils juridiques et 
économiques, ainsi qu'avec des administrations nationales et d'autres services de la 
Commission. Un bon sens de la  communication est donc nécessaire. De plus, le fonctionnaire 
aura l'occasion de participer à des projets horizontaux ainsi qu'aux développement de projets 
liés aux compétences de l'unité.  
 
3. Qualifications requises :  
Idéalement le/la candidat(e) aura un diplôme universitaire en Droit ou en Economie (ou 
équivalent) afin d'être à même de traiter des questions complexes de droit de la concurrence. 
Nous sommes toutefois également ouverts aux  candidats(es) avec un background en Sciences 
Naturelles, si celui-ci est combiné avec une expérience dans le domaine de l'antitrust, ainsi 
qu'un intérêt certain pour les questions juridiques et économiques.  
Pour être rapidement opérationnel(le), une expérience professionnelle dans le domaine de la 
politique de la concurrence, de préférence dans le domaine de 'antitrust, est essentielle. Le/la 
candidat(e) devrait également avoir des qualités analytiques et des aptitudes en rédaction.  Un 
vrai sens de l'initiative combiné avec une capacité de travailler de façon indépendante ainsi 
qu'au sein d' une équipe est indispensable. 
 
4. Langues :  
Une très bonne connaissance de l'anglais – oral et écrit – est essentielle.  
Une connaissance de base du français serait utile. La connaissance d'autres langues sera un 
atout.  


